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Voorstellen en toelichting bij punt 14 Voorstel Vrijwilligersbeleid van de agenda ALV, 21 maart 2016. 

 

Naar een nieuw vrijwilligersbeleid  

Inleiding 

Voor u ligt een voorstel om tot een meer gestructureerd vrijwilligersbeleid te komen. We merken dat 

het steeds moeilijker wordt om vrijwilligers te vinden die een extra stap voor de vereniging willen 

doen. We hebben “de vrijwilliger” hard nodig om ons ideaal, een bloeiende gym- en dansvereniging, 

te verwezenlijken. 

Er zijn verenigingen die het anders aanpakken, met als resultaat meer vrijwilligers met een beperkte 

taak. 

Hoe werkt het nu? 

Als er nu een klus geklaard moet worden kijken we om ons heen en vragen een aantal leden om te 

helpen. We doen een oproep op de site en hangen posters op. De ene keer zijn er voldoende 

mensen, de andere keer is er niemand. Je moet toch afwachten wie zich meldt. Het blijft hap-snap 

werk. 

Wat willen we bereiken? 

We willen een werkwijze opzetten waarbij ieder lid en iedere ouder van een jeugdlid een aantal uren 

per jaar vrijwilligerswerk doet. De vrijwilliger kan kiezen uit een breed aanbod. Er is altijd een klus die 

bij hem of haar past. Daarmee bereiken we dat meer mensen minder doen. Het wordt aantrekkelijk 

om bij D.O.S. vrijwilligerswerk te doen. 

Hoe gaan we dat bereiken? 

Ieder lid en iedere ouder van een jeugdlid maakt bij inschrijving een keuze uit de mogelijkheden. 

Daarbij kun je denken aan: onderhoud DOS-Sporthome, PR en Communicatie, Toestelcommissie, 

Wedstrijden en Evenementen, Sponsorcommissie, Kantinecommissie, Bestuurswerk, enz. 

Bij ieder werkveld is een coördinator betrokken die de klussen verdeelt. Op internet zijn mooie 

voorbeelden te vinden hoe dat goed te regelen. 

Niet vrijblijvend 

Vrijwilligerswerk is wel vrijwillig, maar niet vrijblijvend. Wie om welke reden dan ook geen 

vrijwilligerswerk doet, betaalt een bedrag. Dat geld kan gebruikt worden om professionele krachten 

in te zetten. 

Beleid vastleggen 

Om uitvoering te geven aan dit nieuwe vrijwilligersbeleid moet het vastgelegd worden in het 

Huishoudelijk Reglement van de vereniging en moet het vermeld worden op het inschrijfformulier 

om van D.O.S. lid te worden.  

Artikel 4, ‘Rechten en plichten van de leden’… j van het Huishoudelijk Reglement kan herschreven 

worden zoals geformuleerd in bijgaand voorstel. Vervolgens moet aan artikel 3,  lid 2 ‘Het 

informatieblad vermeldt in elk geval’ een regel toegevoegd worden zoals vermeld in bijgaand 

voorstel. 



Voorstellen 

1 Het bestuur werkt een plan uit om het vrijwilligersbeleid opnieuw vorm te geven. De kern is dat 

ieder lid en iedere ouder van een jeugdlid zich verplicht vrijwilligerswerk te doen. 

2 Huishoudelijk Reglement, artikel 4, j: ‘het uitvoeren van vrijwilligerswerk, inbegrepen het 

schoonmaken en schoonhouden van het DOS-Sporthome door leden en aspiranten’. 

3 Huishoudelijk Reglement, artikel 3, lid 2, d ,aanvulling: ‘het jaarlijks doen van vrijwilligerswerk.’ 

 

Het bestuur heeft bij de voorbereiding van dit onderwerp gebruik gemaakt van de volgende 

literatuur: 

 -‘ Stappen naar Vrijwilligersbeleid’, uitgave Arcon, Borne; www.arcon.nl 

 - ‘De onderbouwing en introductie van het vrijwilligersbeleid bij D.O.S.’ 

         Opsteller: Richard Verhoef. 
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